
 

 

   

 

 

 
F O R M A T O  E U R O P E O  P E R  

I L  C U R R I C U L U M  V I T A E  
 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  COSTABILE CARMINE DENI 

Indirizzo  18, PIAZZA 1 MAGGIO, 87100, COSENZA, ITALIA 

Telefono  0984-36450, tel cell 3383991604 

Fax   

E-mail  carminedenicostabile@alice.it 

 

Nazionalità  Italiana 

 

Data di nascita  06/05/65 

 

 
ESPERIENZA LAVORATIVA 

  

• Date (da – a)   Dal 23/05/2001 a tuttora: AO di Cosenza, UO di TIN e neonatologia 

2001: UO di pediatria PO di Paola (CS) 

2000: UO di pediatria PO di Castrovillari (CS) 

1999: UO di pediatria PO di Lungro (CS) 

1996-1999: Pediatria territoriale ASL Bologna Sud 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 AO di Cosenza-UO diTIN e Neonatologia, via Migliori, 87110, Cosenza 

• Tipo di azienda o settore  Dipartimento materno-infantile 

• Tipo di impiego  Pediatra-neonatologo 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Terapia intensiva neonatale;responsabile ambulatorio di  follow-up del nato 
pretermine, assistenza respiratoria neonato pretermine e lattante 

 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  Pricipali partecipazioni come docente/discente a corsi/congressi: 

 

19-20 Novembre 2010: Bolzano, corso di neuroneonatologia 

20-23 Ottobre 2010: Roma, congresso nazionale di pediatria “i bambini ci guardano” 

28-29-30 Settembre 2009. Torino; 1 convegno nazionale gruppo di studio della care e 
qualità delle cure nel neonato 

27-28 Febbraio 2009: Napoli, Giovani neonatologi a confronto, docente. 

28 Gennaio 2009: Napoli, corso di aggiornamento in assistenza respiratoria 

24-27 Settembre 2008: Pisa, corso teorico-pratico di base su “la motricità spontanea 
come strumento diagnostico nel neonato e nel lattante”- abilitazione. 

19-24 Settembre 2007: Firenze, Centro Brazelton, corso su “la semeiotica 
neuroevolutiva nel 1 anno di vita” 

13-15 Giugno 2007: Firenze- Centro Brazelton, corso su “L'assistenza personalizzata 
allo sviluppo neurocomportamentale del neonato in TIN” 

12-13 Aprile 2007: Firenze, Centro Brazelton, corso su “la valutazione 
comportamentale del nato a termine e la promozione dello sviluppo 
neurocomportamentale” 

24-25 Marzo 2006: Verona, Cure intensive del neonato, docente. 

23-23 Novembre 2006: Roma, “ il neonato ELBW: danno neurologico e sequele a 
lungo termine” 

25 Novembre 2005: Genova, “Ventilazione non invasiva nel bambino” 

30 Maggio 2005: Crotone, “Corso PBLS esecutore”. Abilitazione 

23-25 Giugno 2003: Lecco, “Current Concepts in the intensive Care of Critically 
Children” 

 



 

 

   

 

• Nome e tipo di istituto di 

istruzione o formazione 

 Clinica Pediatrica Università degli Studi di Bologna 
Università degli studi di Bologna 
Liceo scientifico Scorza, Cosenza 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Pediatria, Neonatologia, Neurologia neonatale del prematuro, assistenza respiratoria 

neonatale e pediatrica, care e qualià delle cure nel neonato e nel lattante 

• Qualifica conseguita  Novembre 1996 Specialista in pediatria con lode 

1992-1993 Servizio Militare 

Marzo 1991 laurea in medicina 108/110 

Luglio 1983 Licenza scientifica 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 Dirigente medico 



 

 

   

 

 

 1992-1993: servizio militare svolto nella Brigata garibaldi di caserta con qualifica di aiutante di sanità 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e 

della carriera ma non 
necessariamente riconosciute da 

certificati e diplomi ufficiali. 
 

MADRELINGUA  ITALIANA 

 

ALTRE LINGUA 

 

  INGLESE 

• Capacità di lettura  BUONO 

• Capacità di scrittura  BUONO 

• Capacità di espressione orale  BUONO 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE RELAZIONALI 

Vivere e lavorare con altre 
persone, in ambiente 

multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è 

importante e in situazioni in cui è 
essenziale lavorare in squadra 

(ad es. cultura e sport), ecc. 

 COLLABORAZIONE QUOTIDIANA CON PERSONALE MEDICO E  INFERMIERISTICO  PER LA STESURA DI 

PROTOCOLLI E LINEE GUIDA UTILI ALLE CURE DEI NEONATI E AL CONFORT DEI LORO FAMILIARI 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e 
amministrazione di persone, 
progetti, bilanci; sul posto di 

lavoro, in attività di volontariato 
(ad es. cultura e sport), a casa, 

ecc. 

 COLLABORAZIONE ATTIVA CON ALTRI CENTRI DI NEONATOLOGIA, ITALIANI E STRANIERI, PER ATTIVITÀ 

DI RICERCA FINALIZZATA AL MIGLIORAMENTO DELLA QUALITÀ DELLA VITA E CURA DEI NAONATI 

ESTREMAMENTE PREMATURI (VERMONT OXFORD NETWORK, ITALIAN NEONATAL NETWORK, STUDIO 

SONAR) 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE TECNICHE 

Con computer, attrezzature 
specifiche, macchinari, ecc. 

 BUON UTILIZZO DEL COMPUTER E DI STRUMENTI MEDICALI (VENTILATORI MECCANICI) 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE ARTISTICHE 

Musica, scrittura, disegno ecc. 

 CONOSCENZA DELL'ARTE DELLA MUSICA. ABILITÀ NEL SUONARE LA FISARMONICA E LA CHITARRA. 

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non 
precedentemente indicate. 

 BUON GIOCATORE DI TENNIS 

 
PATENTE O PATENTI  Patente di guida tipo B 

 

ULTERIORI INFORMAZIONI   

 

 

ALLEGATI   

 
 


